	Sesion:
	12

	Tema
	Administracion de Demanda del Agua

	Contenido
	La Administracion de la Demanda del Agua es una componente multidisciplinaria compleja de la GIRH, involucrando medidas tecnicas, economicas, institucionales y politicas El Rol contempla la necesidad de evaluación de los diversos actores involucrados en el comportamiento de un sistema de recursos hídricos y el mejoramiento del mismo a traves de la combinación de medidas que permitan un consumo mas deseable y racionalizado



	Duracion:
	60 minutos presentacion 

30 minutos discusion

	Objetivos:


	· Mostrar el carácter multidisciplinario de la GIRH con un fuerte enfoque en la administracion de la demanda del agua.

· Mostrar los conceptos y herramientas de la administracion de la demanda, el diseno e implementacion de las estrategias de demanda del agua, el comportamiento del sistema de recursos de agua y actores involucrados, la eficiencia de uso del agua y la importancia economica del agua.

·  efficiency of water use and the economic importance of water

· Permitir que las diversas personas de diferentes profesiones queden claros de que existen otros intereses y perspectivas.



	Material:
	· Sintesis del Tema

· Presentacion en Power Point

	Disertante:
	      Jacobo Homsi A                      kristal@ctcreuna.cl


	Metodo Capacitacion:
	· Presentacion y Discusion Interactiva

· Asignación y Lectura 

	Lecturas Previas:
	· Series on Water Demand Man​a​gement Volume III - Role play: Players’ Manual, J.C. Heun, F.F.Porte Agel, H.H.G. Savenige, IHE – Delft, EDI – World Bank”

· Sandra Postel (1992), The Last Oasis, The Worldwatch Environmental Alert Series. Norton & Co., New York

	Referencias:


	Hubert Savenije and Pieter van der Zaag (2002), Water as an economic good and demand management; Paradigms with Pitfalls. Water International, Vol. 27, No. 1, pp. 98-104.

UNDTCD (1991), Legislative and Economic Approaches to Water Demand Management. New York, United Nations.

	Otros Vinculos:
	http://www.ihe.nl/hi/test/rpwd/RolePlayActiveX.htm
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